
附件2

职位业务水平测试安排和面试时间
	职位
	职位代码
	职位业务水平测试科目
	职位业务水平测试时间

（8月1日）
	面试时间

	办公室主任科员及以下
	0104001001
	中文写作
	9:00-11:00
	8月3日

	贸易投资促进部副主任科员及以下
	0106004001
	中文写作
	
9:00-11:00
	8月3日

	
	
	英语（笔试）
	13:00-15:30
	

	
	
	英语（口试）
	15:30-17:30
	

	贸易投资促进部主任科员及以下
	0104004002
	中文写作
	
9:00-11:00
	8月4日

	
	
	英语（笔试）
	13:00-15:30
	

	
	
	英语（口试）
	15:30-17:30
	

	贸易投资促进部主任科员及以下
	0104004003
	德语（笔试）
	13:00-15:00
	8月4日

	
	
	德语（口试）
	15:00-17:00
	

	贸易投资促进部副主任科员及以下
	0106004004
	中文写作
	
9:00-11:00
	8月5日

	
	
	英语（笔试）
	13:00-15:30
	

	
	
	英语（口试）
	15:30-17:30
	

	法律事务部主任科员及以下
	0104005001
	
	
	8月4日

	人事部主任科员及以下
	0104006001
	英语（笔试）
	13:00-15:30
	8月4日

	
	
	英语（口试）
	15:30-17:30
	

	财务部副主任科员及以下
	0106007001
	财会
	 9:00-11:00
	8月4日

	财务部副主任科员及以下
	0106007002
	财会
	 9:00-11:00
	8月3日

	直属机关党委科员
	0107008001
	中文写作
	 9:00-11:00
	8月4日

	
	
	英语（笔试）
	13:00-15:30
	

	
	
	英语（口试）
	15:30-17:30
	

	
	
	德语（笔试）
	13:00-15:00
	

	
	
	德语（口试）
	15:00-17:00
	


	驻外代表处主任科员及以下
	0104012001
	俄语（笔试）法语（笔试）韩语（笔试）
	 9:00-11:00
	8月5日

	
	
	俄语（口试）法语（口试）韩语（口试）
	13:00-15:00
	



